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Skill-Pics

Benutzerhandbuch der Plattform
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Using Interactive Infographics to Promote Problem Based
Learning for the Development of Key Transversal Skills
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|02: Betriebliche Ausbildung

Der zweite Abschnitt, der auf der Skill-Pics-Plattform gehostet wird, entspricht dem 35-stiindigen
Online-Training, das vom Konsortium im Rahmen des zweiten Ergebnisses des Projekts (102)
entwickelt wurde.

Um zu erkldren, woraus der Bereich besteht, wurde ein Erklarvideo erstellt, das in alle Sprachen der
Partner Ubersetzt und direkt von YouTube in die Plattform eingebettet wurde, um die Navigation
innerhalb der Plattform nicht zu verlieren. Es kann auch unter folgendem Link abgerufen werden:

https://youtu.be/Z_IPXpyJ10Il

Die in allen Sprachen zugadngliche Schulung ist in zwei Hauptmodule unterteilt, die das Ergebnis
darstellen: Entwicklung der Kompetenz und des Selbstvertrauens von Berufsbildungslehrern fiir die
Arbeit in Online-Umgebungen (Modul 1) und Entwicklung digitaler Medienkompetenzen fiir
Berufsbildungslehrer (Modul 2). Obwohl die Titel den Modulen im 102-PDF-Dokument entsprechen,
werden sie als Moodle-Kurse auf der Plattform erstellt.

| Engish |

Module 1: Working in online Module 2: Developing Digital
environments Media Skills

Build the Competence and Confidence of VET Tutors to Development of digital media skills for VET Tutors

work in online environments

Der Inhalt beider Kurse ist an die Moodle-Plattform angepasst und enthalt zusatzlich einige der von
Moodle angebotenen Moglichkeiten, wie Moodle-Lektionen und -Seiten.

Der Kurs ist so konzipiert, dass er der Reihe nach durchgefiihrt wird. Zundchst erwerben Sie die
Fahigkeiten, online zu arbeiten, und lernen, wie Sie eine gemischte Unterrichtsstruktur schaffen
kénnen, sowohl im Prasenzunterricht als auch online. Dann lernen Sie, wie man Inhalte erstellt, die
diese Methodik und die Art der Online-Arbeit unterstiitzen, und wie man Klassen erstellt, die digital

verfolgt werden kdnnen.



https://youtu.be/Z_lPXpyJ1OI
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Kurs 1: Modul 1 - Arbeiten in Online-Umgebungen

Der "Modul 1"-Kurs besteht aus 14 Stunden selbstgesteuertem Lernen zum Thema Entwicklung der
Kompetenz und des Vertrauens von Berufsbildungstutoren fiir die Arbeit in Online-Umgebungen.

Um dieses Ziel zu erreichen, hat das Skill-Pics-Konsortium theoretische Inhalte erstellt, mit denen das
Thema erlernt werden kann, sowie selbstgesteuerte Aktivitdten, um das Thema zu vertiefen. Diese
Informationen sind sowohl in dem U{bersetzten Dokument in jeder Sprache, das im 102 erstellt
wurde, als auch in Moodle zu finden.

Unter Nutzung der Moglichkeiten einer LMS-Plattform wie Moodle wurde der Text des
102-Dokuments auf Moodle-Seiten tibertragen, wahrend die Aktivitdten als einzelne PDF-Dokumente
hochgeladen und in die Plattform eingebettet wurden.

Confidence for working in on-line environments

Despite the fact that most tutors and teachers have adapted to the new situation, a large number of them have faced a loss of self-confidence in their work. While some teachers are eagerly awaiting a retum to normal, it is increasingly likety
that in the future, from now on, blended leaming will be used in most cases. The future lies in combination of classroom teaching with self-study materials, digital teaching resources and online lectures. The development of pedagogic skills and
competencies for blended learing is no longer an option but a necessity for all teachers who do not want to face a lack of self-eflicacy and self -confidence.

@ Gonficence for working in on-line environments

View

@ 501 resource #1: How to Build Gonfidence in your Oniing Instruction
View

9 SDL resource #2: 7 Tips to Boost Self-Confidence in Online Training
View

@ 0L resource #3: Selt-eficacy and selt-estoem in online leaming environments of adult lsamers

View

Blended learning

Whether teaching fully online, a hybrid model, or in-person with social distancing requirements, in the previous period. due to pandemic, everyone has had 1o make changes to the way they teach. The pedagogical style and practices that we
previously relied on are either no longer an oplion or are not as effective given the current constraints. So, the tutors, trainers and teachers have adapled, leamed the technology, and made necessary adjusiments. The pedagegical strategy
proposed in this case is blended leaming.

@ what s Biended Leaming?
View

@ 0L resource #4: Appiying Best Practice Grline Learning, Teaching and Support to Intensive Oniine Environments
View

@ 501 resource #5: EU Council Recommendation on key competences for lfelong leaming
View

Kurs 2: Modul 2 - Entwicklung von Kompetenzen im Bereich digitale Medien

Der Kurs "Modul 2" besteht aus 21 Stunden Workshops, die sich auf die Entwicklung digitaler
Medienkompetenzen fiir Lehrkrafte in der Berufsbildung konzentrieren. Dieser Kurs besteht aus 6
Moodle-Modulen, in denen gelernt wird, wie man digitale Inhalte fiir Skill-Pics-Infografiken erstellt.

Das erste Modul ist eine Einfliihrung in die interaktiven Infografiken und ihre Nitzlichkeit fiir den
Unterricht. Die restlichen Module zielen auf die Erstellung einer bestimmten Art von Ressource ab:
Videos, Quiz, digitale Breakouts, WebQuests, QR-Codes und Plakate.
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Struktur nach Modulen

Alle Module, mit Ausnahme des ersten Moduls zu interaktiven Infografiken, da es einflihrend ist,
enthalten Moodle-Lektionen, die als Schritt-fiir-Schritt-Tutorials zu den vom Projekt vorgeschlagenen
Tools fir die Erstellung der verschiedenen Ressourcen dienen. Zusatzlich zu den Lektionen gibt es in
allen Modulen einen Vorschlag fiir eine Aktivitdt, bei der die Benutzer ihre eigenen Ressourcen zu
einem der Projektthemen erstellen und in eine Datenbank hochladen kbénnen, die den
Berufsbildungslehrern als Repository dient, um eine groRe Auswahl an Ressourcen fiir die Arbeit an
transversalen Fahigkeiten zu haben. Schlielllich hat jedes Modul einen Abschnitt mit zusatzlichen
Materialien mit Links zu anderen Tools oder Beispielen von Ressourcen.

Modul 1: Interaktive Infografiken
e Einflihrung: Erklarung der interaktiven Infografik.
e Elemente: Moodle-Seite mit den Elementen, die eine Infografik enthalten kann.
e Interaktive Infografiken fiir das Skill-Pics-Projekt: Moodle-Seite mit der Infografik-Methodik
des Skill-Pics-Projekts.
e Zusatzliche Materialien: Links zu externen Materialien, die zur Vertiefung des Projektthemas
beitragen, eingebettet in das Moodle des Projekts.

Mddulo 2: Erklarungsvideos
e Einleitung: Absatz Giber den Einsatz von Erklarungsvideos im Unterricht.
e Tools: Fir die folgenden Tools wurden zwei Schritt-fiir-Schritt-Lektionen als Tutorials erstellt:
o PowToon
o MovieMaker
e Tatigkeit:
o Es wurde ein Vorschlag fiir eine Aktivitat erstellt, bei der die Nutzer eine Ressource,
in diesem Fall ein Video, nach der Methodik des Projekts erstellen kénnen.
o Es wurde eine Datenbank eingerichtet, in die die Benutzer durch Anklicken von
"Eintrag hinzufligen" die von ihnen erstellten Ressourcen hochladen kénnen. Diese
Datenbank ist als Ressourcenspeicher gedacht, so dass Berufsschullehrer tber eine
Vielzahl von Ressourcen fir die Arbeit an transversalen Kompetenzen verfiigen.
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® Zusatzlicher Inhalt: zuséatzliche Materialien, die es den Nutzern ermdglichen, das Thema zu
vertiefen.

Modul 3: Quizze
e Einleitung: Absatz Giber den Einsatz von Quizzen im Unterricht.
o Werkzeuge: Vier Schritt-fir-Schritt-Lektionen wurden als Tutorials fiir die folgenden
Werkzeuge vorbereitet:
o Google Formulare
o Socrative

o Kahoot
o Mentimeter
e Tatigkeit:

o Es wurde ein Vorschlag fiir eine Aktivitat erstellt, bei der die Nutzer eine Ressource,
in diesem Fall ein Quiz, nach der Methodik des Projekts erstellen kénnen.

o Es wurde eine Datenbank eingerichtet, in die die Benutzer durch Anklicken von
"Eintrag hinzufligen" die von ihnen erstellten Ressourcen hochladen kénnen. Diese
Datenbank ist als Ressourcenspeicher gedacht, so dass Berufsschullehrer tber eine
Vielzahl von Ressourcen fir die Arbeit an transversalen Kompetenzen verfiigen.

® Zusatzlicher Inhalt: zuséatzliche Materialien, die es den Nutzern ermdglichen, das Thema zu
vertiefen.

Modul 4: Digitale Durchbriiche
e Einfiihrung: Absatz Gber den Einsatz digitaler Breakouts im Unterricht.
o Werkzeuge: Fir die folgenden Werkzeuge wurde eine Schritt-fir-Schritt-Anleitung als Tutorial
erstellt:
o Google Formulare
o Tatigkeit:

o Eswurde ein Vorschlag firr eine Aktivitat erstellt, mit der die Nutzer eine Ressource
erstellen konnen, in diesem Fall digitale Breakouts, die der Methodik des Projekts
folgen.

o Eswurde eine Datenbank eingerichtet, in die die Benutzer durch Anklicken von
"Eintrag hinzufligen" die von ihnen erstellten Ressourcen hochladen kdnnen. Diese
Datenbank ist als Ressourcenspeicher gedacht, so dass Berufsschullehrer tber eine
Vielzahl von Ressourcen fir die Arbeit an transversalen Kompetenzen verfiigen.

® Zusatzlicher Inhalt: zuséatzliche Materialien, die es den Nutzern ermdglichen, das Thema zu
vertiefen.

Modul 5: WebQuest
e Einleitung: Absatz Giber den Einsatz von WebQuests im Unterricht.
e Tools: Fiir die folgenden Tolos wurde eine Schritt-flir-Schritt-Lektion als Tutorial vorbereitet:
o Wort
e Tatigkeit:
o Es wurde ein Aktivitatsvorschlag erstellt, mit dem die Benutzerlnnen eine Ressource,
in diesem Fall eine WebQuest, nach der Methodik des Projekts erstellen kénnen.
o Es wurde eine Datenbank eingerichtet, in die die Benutzer durch Anklicken von
"Eintrag hinzufiigen" die von ihnen erstellten Ressourcen hochladen kénnen. Diese
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Datenbank ist als Ressourcenspeicher gedacht, so dass Berufsschullehrer tiber eine

Vielzahl von Ressourcen fir die Arbeit an transversalen Kompetenzen verfiigen.
Zusatzlicher Inhalt: zusatzliche Materialien, die es den Nutzern ermdglichen, das Thema zu
vertiefen.

Modul 6: QRs und Plakate

Einflhrung: Absatz Gber die Verwendung von QRs und Postern im Klassenzimmer.
Werkzeuge: Drei schrittweise Lektionen wurden als Tutorials fiir die folgenden Tolos
vorbereitet:

o QR

= QRCODE-Affe
o Plakate

= Canva

=  PowerPoint
Tatigkeit:

o Es wurde ein Vorschlag fiir eine Aktivitat erstellt, bei der die Nutzerlnnen eine
Ressource erstellen konnen, in diesem Fall eine Infografik mit QRs, die der Methodik
des Projekts folgt.

o Es wurde eine Datenbank eingerichtet, in die die Benutzer durch Anklicken von
"Eintrag hinzufligen" die von ihnen erstellten Ressourcen hochladen kénnen. Diese
Datenbank ist als Ressourcenspeicher gedacht, so dass Berufsschullehrer tiber eine
Vielzahl von Ressourcen fir die Arbeit an transversalen Kompetenzen verfiigen.

Zusatzlicher Inhalt: zusatzliche Materialien, die es den Nutzern ermdglichen, das Thema zu
vertiefen.

Offene Abzeichen

Um die Benutzer, die die Schulung abgeschlossen haben, zu zertifizieren, wurde ein Abzeichensystem
eingefiihrt. Um das 102: In-Service Training Abzeichen zu erhalten, miissen die Nutzer die beiden
Module durchlaufen und die obligatorischen Inhalte ansehen.

Die obligatorischen Aktivitaten sind durch eine Markierung unterhalb des Inhaltssymbols mit den
folgenden Bezeichnungen gekennzeichnet:

Ansicht: In diesem Fall wird die Aktivitat als abgeschlossen markiert, sobald sie eingegeben
wurde.

Die Aktivitat bis zum Ende durchgehen: Diese Markierung wird in den Moodle-Lektionen
sichtbar sein. Damit die Plattform weiR, dass der Nutzer die Lektion abgeschlossen hat, muss
der Nutzer zum Ende der Lektion gehen, indem er auf die Schaltflache "Beenden" klickt, die
auf der letzten Seite des Tutorials erscheint.

Dies sind die obligatorischen Aktivitaten der beiden Kurse:

Kurs 1 - "Modul 1: Arbeiten in Online-Umgebungen": Sowohl die Seiten als auch die PDFs
miissen angesehen werden, um das abschliefende Abzeichen zu erhalten, das den Benutzer
als Experten in diesem Bereich ausweist.
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) Confidence for working in on-line environments

View

SDL resource #1: How to Build Confidence in your Online Instruction

View

e Kurs 2 - "Modul 2: Entwicklung von Fahigkeiten im Bereich der digitalen Medien": Alle
Module enthalten Moodle-Lektionen, die als Schritt-flir-Schritt-Tutorials zu den vom Projekt
vorgeschlagenen Tools fiir die Erstellung der verschiedenen Ressourcen dienen. Diese
Lektionen miissen bis zum Ende abgeschlossen werden, um auf der Plattform als
abgeschlossene Aktivitaten registriert zu werden.

m oW 10O £ £ ideg wi

Go through the activity o the end

@ How to create a Video with Movie Maker
Go through the activity o the end

PowToon

Die Nutzerlnnen kénnen ihre Abzeichen in ihrem Moodle-Profil finden.

User profile

Dashboard Profile

o o

User details Course details
Edit profile Course profiles
Yolanda Castilla Email address Médulo. 1: Trabajando en entornos en linea
yeastlam@colegiohipatia fuhem.es (Visible to other course participants) Médulo 2: Desarrollo de habilidades digitales
Country
Spain

Miscellaneous

Blog entries
Badges Forum posts
Badges from Skill-Pics E-Learning Platform: Forum discussions
Learning plans
v~ Reports
Grades overvie
SKILL-PICS e
Formacion *In-
Service

Login activity
First access to site
Monday, 13 June 2022, 6:03 PM (237 days 20 hours)

Last access to site
Wednesday, 19 October 2022, 5:09 PM (109 days 21 hours)
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